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1. पृष्ठभूष्ट्ि 
नेपालको सिंहिधानले समानुपाहतक, समािेशी र सिभाहगतामूलक हसद्धान्तका आधारमा हिभेदरहित, आहथिक 

समानता, समृद्ध र न्यायपूर्ि समाजको हनमािर् गने अपेक्षा गरेको छ। त्यसै्त गरी सिंहिधानमा सामान्य कानूनको 

प्रयोगमा अपाङ्गताको आधारमा भेदभाि गररने छैन, अपाङ्गता भएका व्यक्तििरूको सिंरक्षर्, सशिीकरर् िा 

हिकासका लाहग कानूनबमोहजम हिशेष व्यिस्था गनि सहकने, अपाङ्गता भएका नागररकलाई कानूनबमोहजम 

हनिःशुल्क उच्च हशक्षा र दृहिहििीन नागररकलाई बे्रलहलहप तथा बहिरा र स्वर िा बोलाईसम्बन्धी अपाङ्गता 

भएका नागररकलाई साङ् केहतक भाषाका माध्यमबाट कानूनबमोहजम हनिःशुल्क हशक्षाको व्यिस्था, अपाङ्गता 

भएका बालबाहलकालाई राज्यबाट हिशेष सिंरक्षर् र सुहिधा पाउने व्यिस्था, अपाङ्गता भएका नागररकलाई 

हिहिधताको पहिचानसहित मयािदा र आत्मसम्मानपूििक जीिनयापन गनि पाउने र साििजहनक सेिा तथा 

सुहिधामा समान पहुँचको व्यिस्थाका साथै अपाङ्गता भएका व्यक्तििरूलाई हशक्षा, स्वास्थ्य, रोजगारी, आिास 

र सामाहजक सुरक्षामा कानूनबमोहजम प्राथहमकताका साथ अिसर पाउने व्यिस्था रिेको छ। 

नेपाल पक्ष भएको अपाङ्गता भएका व्यक्तिको अहधकारसम्बन्धी मिासक्तन्ध, 2006 लाई नेपालले २००९ मा 

अनुमोदन गररसकेको र हिश्व अपाङ्गता समे्मलनमा नेपालले सिभाहगता जनाई अपाङ्गता समािेशी हिकासप्रहत 

कहटबद्ध व्यि गररसहकएकोले अपाङ्गता भएका व्यक्तिको अहधकारको के्षत्रमा नेपाल अन्तरािहिि य रूपमा नै 

प्रहतबद्ध रिेको छ। अपाङ्गता भएका व्यक्ति हिरुद्ध हने भेदभाि अन्त्य गरी नागररक, राजनीहतक, आहथिक, 

सामाहजक तथा सािंसृ्कहतक अहधकारको सम्मान गनि तथा अपाङ्गता भएका व्यक्तिलाई सशिीकरर् गरी नीहत 

हनमािर् र हिकास प्रहियामा सिभागी गराई स्वािलम्बी र सम्मानजनक जीिनयापनको िातािरर् सुहनक्त‍ चत 

गनि, अपाङ्गता भएका व्यक्तिको अहधकारसम्बन्धी ऐन, २०७४ र अपाङ्गता भएका व्यक्तिको अहधकारसम्बन्धी 

हनयमािली, २०७७ कायािन्वयनमा रिेको छ। 

अपाङ्गता भएका व्यक्तिको मयािहदत र आत्महनभिर जीिनयापनका लाहग आहथिक एििं सामाहजक सशिीकरर् 

गने उदे्दश्यसहित पन्ध्र ुँ आिहधक योजना र हदगो हिकास लक्ष्यमा अपाङ्गतामैत्री हिद्यालयलगायतका 

साििजहनक स्थलमा सुरहक्षत, समािेशी र सििसुलभ पहुँचको हिषय समािेश गरी कायािन्वयनमा रिेको छ। 

अपाङ्गता भएका व्यक्तिको लाहग सामाहजक सुरक्षा, आरक्षर्को व्यिस्था, पुनिःस्थापना सेिा, क्षमता हिकास र 

सिायक सामग्री हितरर्लगायतका हिहभन्न कायििम सञ् चालन भइरिेको छ।  

यस के्षत्रका प्राप्त उपलक्तिलाई सिंस्थागत गदै हदगो हिकासका लक्ष्य प्राप्त गनि, सङ् घ, प्रदेश र स्थानीय 

तिहबचको समन्वय र सिकायिलाई सुदृढ बनाउन, स्थानीय तिबाट हितरर् भइरिेको अपाङ्गता पररचयपत्रको 

हितरर् प्रर्ाली र सेिा प्रिािलाई थप भरपदो, सरल र सिज बनाउन, तीन तिका सरकारबाट समािेशी नीहत, 

योजना, कायििम तथा िाहषिक बजेटमार्ि त समृद्ध र न्यायपूर्ि समाजको स्थापना गनि आिश्यक देक्तिएको छ। 

 

2.  वततिान क्तथिष्ट्त 
२०७८ सालको जनगर्नाअनुसार अपाङ्गता भएका व्यक्तिको जनसङ्या कुल जनसङ् याको २.२ प्रहतशत 

रिेको छ। अपाङ्गता भएका व्यक्तिको जम्मा जनसङ् या ६,४७,७४४ मधे्य महिला २,९३,४४३ र पुरुष 

3,५१,३०१ रिेको छ। २०८० साल मिंहसर महिनासम्म सामाहजक सुरक्षा भत्ता प्राप्त गने पूर्ि अशि अपाङ्गता 

६५,१५६  र अहत अशि अपाङ्गता १,३९,३०८ गरी कुल २,०४,४६४ रिेका छन्। राज्यका हिहभन्न सिंरचना तथा 

हनकायमा अपाङ्गता भएका व्यक्तिको सिभाहगता र प्रहतहनहधत्वको अिस्था सुधार हुँदैआएको छ। त्यसैगरी 

हनजामती सेिालगायत हिहभन्न सरकारी तथा साििजहनक सेिामा पाुँच प्रहतशत अपाङ्गता भएका व्यक्तिका 

लाहग आरक्षर्को व्यिस्था गररएको छ। हनजामती सेिामा अपाङ्गता भएका व्यक्तिको सिभाहगता २०६४/६५ 

देक्ति २०७९/८० सम्म १११२ जना रिेको छ। अपाङ्गता भएका व्यक्तिको आहथिक तथा सामाहजक हिकासका 

लाहग भएका नीहतगत, कानूनी व्यिस्था र सञ् चाहलत कायििमले अपाङ्गता भएका व्यक्तिको सिभाहगता, 

हिद्यमान स्रोत साधनमा पहुँच, उद्यमशीलता र रोजगारीमा िृहि भई जीहिकोपाजिन सुधार हुँदै आएको छ। 

 

3. सिस्या  
अपाङ्गता भएका व्यक्तिको लाहग रोजगारी, सामाहजक सिभाहगता र आय आजिनका अिसरमा समान पहुँच 

नहनु; हिहभन्न अिरोध, हिभेद र असमान व्यििारको अिस्था हिद्यमान रिनु; सूचना, सञ् चार तथा प्रहिहधमा 
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अपाङ्गता भएका व्यक्तिको सिज पहुँच पुग्न नसकु्न; सबै प्रकारका अपाङ्गता भएका व्यक्तिका लाहग स्वास्थ्य, 

हशक्षा तथा सिायक सामग्रीको पहुँच प्रयािप्त नहनु; जीिनचि प्रर्ालीमा आधाररत भई अपाङ्गताको समयमै 

पहिचान गरी तदअनुरूप उपयुि पुन:स्थापना सेिाको पयािप्तता नहनु; अपाङ्गता भएका व्यक्तिको लाहग 

लहक्षत कायििम पयािप्त नहनु र सबै के्षत्रका हनर्ाियक तिमा अपाङ्गता भएका व्यक्तिको नू्यन सिभाहगता 

रिनुजस्ता हिषयिरू प्रमुि समस्याको रूपमा रिेका छन्।   

 

4. चुनौती 
सङ् घ, प्रदेश र स्थानीय तिमा अपाङ्गतामैत्री हिषयलाई सिंस्थागत एििं आन्तररकीकरर् गनुि; सामाहजक सिंरचना 

र सोचमा पररितिन गनुि; नेतृत्व तिमा अपाङ्गता भएका व्यक्तिको हनर्ाियक भूहमकामा बढोत्तरी ल्याउनु; सबै 

प्रकारका अपाङ्गता भएका व्यक्तिका लाहग पूिािधार, आिश्यकतानुसार सेिा सुहिधा तथा सिायक 

सामग्रीिरूको व्यिस्थापन गनुि;अपाङ्गता भएका व्यक्तिको अपाङ्गताको प्रकृहतबमोहजम िण्डीकृत तथ्याङ्क 

सङ् कलन गरी राज्यबाट प्रदान गररने प्रचहलत कानूनबमोहजमका हिशेष सुहिधा प्रदान गनुि; अपाङ्गता भएका 

व्यक्तिको िक अहधकार तथा सुहिधाको लाहग पयािप्त स्रोत साधनको व्यिस्था गनुि; अपाङ्गता भएका 

व्यक्तिलाई गररने सामाहजक हिभेद अन्त्य गरी न्यायपूर्ि समाजमा रूपान्तरर् गनुि यस के्षत्रका चुनरती हन्।  

 

5. नीष्ट्तको आवश्यकता र औष्ट्चत्य 
नेपालको सिंहिधानमा व्यिस्था भएको मरहलक िक, राज्यको पुनसिंरचना र अहधकारको बाुँडर्ाुँटको 

कायािन्वयनलाई प्रभािकारी बनाउन; अपाङ्गताका सम्बन्धमा तीन तिको सरकार, हनजी के्षत्र, हिकास साझेदार, 

राहिि य तथा अन्तरािहिि य सङ् घ सिंस्थाको भूहमका स्पि बनाउन; आिहधक योजनाका लक्ष्य एििं उदे्दश्य िाहसल 

गनि; हदगो हिकासको लक्ष्य प्राप्त गनि; अपाङ्गता भएका व्यक्तिको सशिीकरर् र हिकासमार्ि त समृद्ध र 

न्यायपूर्ि समाजको स्थापना गनि; अपाङ्गता भएका व्यक्तिलाई आिश्यकताका आधारमा सिायक सामग्री 

उपलि गराउन; अपाङ्गता पररचयपत्र हितरर्लाई सरल, सिज र पहुँच योग्य बनाउन; हनर्िय प्रहियामा 

अपाङ्गता भएका व्यक्तिको सिभाहगता िृक्तद्ध गनि; हशक्षा, स्वास्थ्य, रोजगारी र साििजहनक जीिनमा अपाङ्गता 

भएका व्यक्तििरूको पहुँच िृक्तद्ध गनि र अपाङ्गता भएका व्यक्तिको अहधकारको सम्मान, सिंरक्षर् र प्रिधिन 

गनिको लाहग यस नीहतको आिश्यकता रिेको छ।  

अपाङ्गता भएका व्यक्तिलाई स्वरोजगार, रोजगारी र उद्यमशीलताको एकीकृत कायििमका माध्यमबाट 

आहथिक सशिीकरर् गनि, अपाङ्गता भएका व्यक्तिलाई आत्महनभिर र स्वािलम्बी बनाउन र अपाङ्गता भएका 

व्यक्तिको सम्मानपूििक बाुँच्न पाउने सिंिैधाहनक िक सुहनक्त‍ चत गनि यो नीहतको औहचत्य रिेको छ।  

अपाङ्गताको के्षत्रमा मुलुकले िाहसल गरेका उपलक्तिलाई हनरन्तरता हदुँ दै समािेशी एििं समतामूलक शासन 

प्रर्ालीलाई स्थानीय तिदेक्ति नै सिंस्थागत गनि यस नीहतले मूल नीहतको रूपमा मागिहनदेश गनेछ। 

 

6. दीर्तकालीन सोच 
अपाङ्गता भएका व्यक्तिको मयािहदत, स्वािलम्बी र आत्महनभिर जीिन। 

 

7. सोचको पररदृश्य 
अपाङ्गता भएका व्यक्तिको सम्मान तथा अहधकार प्रिधिन गदै अपाङ्गता समािेशी एििं समतामूलक समाज 

हनमािर् गने। 

 

8. लक्ष्य 
राज्यका सबै के्षत्रमा अपाङ्गता भएका व्यक्तिको समानुपाहतक सिभाहगता र पहुँच स्थाहपत गदै, आहथिक र 

सामाहजक सशिीकरर्द्वारा सम्मानपूििक जीिनयापनको सुहनक्त‍ चत गने। 
 

9. उदे्दश्य 
९.१ राज्यका सबै तिमा समािेशी एििं समतामूलक शासन प्रर्ाली स्थाहपत गनुि।   
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९.२ अपाङ्गता भएका व्यक्तिको आहथिक तथा सामाहजक सशिीकरर् गनुि। 

९.३ सबै प्रकारका अपाङ्गता भएका व्यक्तिलाई सबल, सक्षम र प्रहतस्पधी नागररक तयार गनुि। 

९.४ भरहतक पूिािधार, यातायात तथा सञ् चार प्रहिहधलाई अपाङ्गतामैत्री बनाउनु।  

 

10. नीष्ट्त 
१०.१ कानूनी प्रबन्ध, सिंस्थागत सुधार तथा क्षमता हिकासका माध्यमबाट राज्यका तीनिटै शासकीय तिमा 

समािेशी एििं समतामूलक प्रर्ालीको हिकास गने। 

१०.२ नेपाल पक्ष भएका अन्तरािहिि य सक्तन्ध, मिासक्तन्ध एििं इच्छाधीन आलेिलगायत राहिि य कानूनमा भएका 

व्यिस्था कायािन्वयनमा ल्याउन आिश्यक नीहतगत तथा कानूनी व्यिस्था गने। 

१०.३ अपाङ्गता भएका व्यक्तिको आहथिक तथा सामाहजक सशिीकरर् गदै सम्मानपूर्ि जीिनयापनको 

िातािरर् सुहनहित गने। 

१०.४ हनरोधात्मक, उपचारात्मक, प्रिधिनात्मक तथा हनयमनकारी उपायद्वारा समािेशी एििं समतामूलक 

प्रर्ालीको हिकास गने। 

१०.५ भरहतक सिंरचना, यातायात, सेिा सुहिधा, साधन स्रोत र सूचना प्रहिहधलाई पहुँचयुि बनाई अपाङ्गता 

भएका व्यक्तिलाई समाजमा प्रभािकारी रूपमा समािेशीकरर् गने। 
 

11. रणनीष्ट्त 
११.१ अपाङ्गता भएका व्यक्तिको मयािहदत, स्वािलम्बी र आत्महनभिर जीिन सुहनक्त‍ चत गनिका लाहग सिंस्थागत 

सुधार तथा क्षमता हिकासका माध्यमबाट राज्यका तीनिटै शासकीय तिमा समािेशी एििं 

समतामूलक प्रर्ालीको हिकास गने। 

११.२ राहिि य तथा अन्तरािहिि य कानूनले अपाङ्गता भएका व्यक्तिलाई प्रदान गरेका िक अहधकार सिंरक्षर् गनि 

कानूनको हनमािर् तथा पुनरािलोकन गने।  

११.३ राज्यका सिै तिमा अपाङ्गता भएका व्यक्तिको समानुपाहतक समािेशी हसद्धान्तका आधारमा सिभाहगता 

सुहनक्त‍ चत गने।   

११.४ हनरोधात्मक, उपचारात्मक, प्रिधिनात्मक तथा हनयमनकारी उपायद्वारा अपाङ्गता भएका व्यक्तिप्रहत 

रिेको नकारात्मक सामाहजक मूल्य मान्यतमा पररितिन ल्याउने। 

११.५ स्वरोजगार, रोजगारी, आयआजिन, उद्यमशीलता र पररिार सिायताको एकीकृत कायििमका माध्यमबाट 

अपाङ्गता भएका व्यक्तिको आहथिक सशिीकरर् गरी आत्महनभिर बनाउने। 

११.६ अपाङ्गता भएका व्यक्तिप्रहतको िाहनकारक अभ्यास, अन्धहिश्वास,  हिभेद,  हििंसा र शोषर्को नू्यनीकरर् 

गरी समतामूलक समाजको हनमािर् गने। 

११.७ अपाङ्गता भएका व्यक्तिको लाहग सबै प्रकारका सेिा सुहिधासहितको आिासीय एििं अल्पकालीन 

पुनिःस्थापना र स्वास्थ्योपचारलगायतका आिश्यकताअनुसारका सिायक सामग्रीको व्यिस्था गने। 

११.८ अपाङ्गता भएका व्यक्तिको हिहिधताको पहिचानसहित गुर्स्तरीय हशक्षा, िेलकुद सिंसृ्कहत, साहित्य, 

कला, सङ्गीत, नृत्य र मनोरञ् जनको पहुँच सुहनक्त‍ चत गरी सबल, सक्षम र प्रहतस्पधी नागररक तयार 

गने। 

११.९ भरहतक सिंरचना, यातायात, सेिा सुहिधा, साधन स्रोत, सूचना तथा सञ् चार र प्रहिहध पहुँचयुि बनाई 

अपाङ्गता भएका व्यक्तिलाई साििजहनक सेिा सिज बनाउने। 

 

12. कायतनीष्ट्त 
रणनीष्ट्त ११.१ को कायतनीष्ट्त: अपाङ्गता भएका व्यक्तिको ियातष्ट्दत, स्वावलम्बी र आत्मष्ट्नभतर जीवन 

सुष्ट्नक्त‍ चत गनतका लाष्ट्ग संथिागत सुधार तिा क्षिता ष्ट्वकासका िाध्यिबाट राज्यका तीनवटै शासकीय 

तहिा सिावेशी एवं सितािूलक प्रणालीको ष्ट्वकास गने। 

१1.१.1 अपाङ्गता भएका व्यक्तिका हिषयलाई मूलप्रिािीकरर् गरी हिहभन्न हिषयगत नीहतमा समािेश गरी 

कायािन्वयनमा ल्याइनेछ।  



4 

१1.१.2 समािेशी एििं समतामूलक प्रर्ालीलाई राज्यका सबै शासकीय तिमा सिंस्थागत गररनेछ। 

१1.१.3 साििजहनक हनकायमा रिेका अपाङ्गतासम्बन्धी हिषय िेने सम्पकि  व्यक्तिलाई के्षत्रगत नीहत हनमािर् तथा 

नीहत कायािन्वयनमा प्रभािकारी भूहमका हनिािि गनि प्रहशहक्षत गररनेछ। 

१1.१.4 साििजहनक तथा हनजी के्षत्रमा अपाङ्गता भएका व्यक्तिका लाहग सकारात्मक हिभेदको नीहत प्रिधिन गने 

र हनजी के्षत्रबाट प्रिाि गररने सेिालाई अपाङ्गतामैत्री बनाउन प्रोत्सािन गररनेछ।  

१1.१.5 सरकारका तीनिटै तिहबच तथा साििजहनक, हनजी, सिकारी, गैरसरकारी एििं सामुदाहयक 

सिंस्थािरूहबच अपाङ्गता भएका व्यक्तिको िक अहधकार प्रिधिनका लाहग अहभमुिीकरर्, क्षमता 

हिकास तथा प्रभािकारी समन्वय र सिकायिलाई सुदृढ गररनेछ। 

१1.१.6 सङ् घ, प्रदेश र स्थानीय तिलगायत अन्तरािहिि य के्षत्रका असल अभ्यासिरूलाई सबै सरोकारिाला 

हनकायहबच आदान प्रदान गररनेछ।  

१1.१.7 अपाङ्गताको प्रकृहत, गम्भीरता र आयस्तरका आधारमा सामाहजक सुरक्षा कायििमलाई प्राथहमकता 

हदइनेछ।  

रणनीष्ट्त ११.२ को कायतनीष्ट्त: अपाङ्गता भएका व्यक्तिको राष्ट्रिय तिा अन्तरातष्ट्रिय कानूनले प्रदान गरेका 

हक अष्ट्धकार संरक्षण गनत कानूनको ष्ट्निातण तिा पुनरावलोकन गने। 

१1.2.1 सबै प्रकारका अपाङ्गता भएका व्यक्तिको जीिनयापनको लाहग सिभाहगतामूलक अपाङ्गतामैत्री नीहत 

तथा कायििम तजुिमा तथा समयानुकूल पररमाजिन गरी कायािन्वयन गररनेछ। 

१1.2.2 नेपाल पक्ष भएका अन्तराहिि िय सक्तन्ध, मिासक्तन्ध एििं ऐक्तच्छक आलेिमा भएका व्यिस्था कायािन्वयनमा 

ल्याउन नयाुँ कानून हनमािर् तथा हिद्यमान कानूनको पुनरािलोकन गररनेछ।  

१1.2.3 अपाङ्गता भएका व्यक्तिका लाहग आिश्यक पने सामाहजक सुरक्षाका कायििमको दायरा हिस्तार गरी 

प्रभािकारी रूपमा कायािन्वयन गररनेछ। 

१1.2.4 अपाङ्गता िगीकरर्को पहिचानका लाहग आिश्यक पूििपरीक्षर् प्रर्ालीको हिकास गररनेछ। 

१1.2.5 महिला अहधकार र सशिीकरर्सुँग सम्बक्तन्धत नीहत र कायििमिरूमा अपाङ्गता भएका महिलाका 

सिालिरूलाई प्राथहमकता हदइनेछ। 

रणनीष्ट्त ११.३ को कायतनीष्ट्त: अपाङ्गता भएका व्यक्तिको सिानुपाष्ट्तक सिावेशी ष्ट्सद्धान्तका आधारिा 

सहभाष्ट्गता सुष्ट्नष्ट्ित गने।   

१1.3.1 अपाङ्गता भएका व्यक्तिलाई सरकारी र गैरसरकारी के्षत्रमा रोजगारीको अिसर हसजिना गररनेछ।  

१1.3.2 राज्यका हिहभन् न के्षत्रमा हने हनयुक्तिमा अपाङ्गता भएका व्यक्तिको समानुपाहतक समािेशी 

हसद्धान्तलाई अिलम्बन गररनेछ। 

१1.3.3 अपाङ्गता भएका महिलाका लाहग हिशेष सिंरक्षर्ात्मक एििं जीहिकोपाजिनका कायििम सञ् चालन 

गररनेछ। 

१1.3.4  व्यिसाहयक, हसप हिकास, उद्यमशीलता हिकास ताहलम तथा कायििमिरूमा अपाङ्गता भएका 

व्यक्ति र अहभभािकिरूको सिभाहगतालाई प्राथहमकता हदइनेछ।   

१1.3.5 अपाङ्गता भएका व्यक्तिको िगीकरर्अनुसार िक्तण्डकृत तथ्याङ्क तयार गरी सोको आधारमा लहक्षत 

हिशेष कायििम सञ् चालन गररनेछ।  

१1.3.6 अपाङ्गता भएका व्यक्तिलाई हनिािचनमा सिज रूपले सिभागी/समािेश गराउन हनिािचन तथा 

मतदान प्रहियालाई समािेशी, अपाङ्गतामैत्री एििं पहुँचयुि बनाइनेछ।  

१1.3.7 िास्तहिक अपाङ्गता भएका व्यक्तिले मात्र लाभ हलन सके्न गरी अपाङ्गताको िगीकरर् तथा प्राप्त गने 

सेिा सुहिधालाई समसामहयक पुनरािलोकन गररनेछ।  

रणनीष्ट्त ११.४ को कायतनीष्ट्त: ष्ट्नरोधात्मक, उपचारात्मक, प्रवधतनात्मक तिा ष्ट्नयिनकारी उपायद्वारा 

अपाङ्गता भएका व्यक्तिप्रष्ट्त रहेको नकारात्मक सािाष्ट्जक िूल्य िान्यतािा पररवततन ल्याउने।  

१1.4.1 अपाङ्गता भएका व्यक्तिप्रहत गररने सबै प्रकारको अन्धहिश्वास, हिभेद, हििंसा र शोषर्लाई हनयन्त्रर् र 

हनराकरर् गनि हनरोधात्मक, उपचारात्मक, प्रिधिनात्मक र हनयमनकारी व्यिस्थाको माध्यमबाट 

सम्बोधन गररनेछ।  
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१1.4.2 कायिस्थल तथा साििजहनक स्थलिरूमा अपाङ्गता भएका व्यक्तिमाहथ हने भेदभाि एििं दुव्यिििार 

हिरुद्ध हिद्यमान कानूनी व्यिस्थाको प्रचार प्रसार गररनेछ।  

१1.4.3 न्याय सम्पादनसुँग सम्बक्तन्धत न्याहयक तथा अधिन्याहयक हनकायका पदाहधकारीलाई अपाङ्गताको 

हिषयमा क्षमता अहभिृक्तद्ध तथा पुनतािजगी ताहलम सञ् चालन गररनेछ। 

१1.4.4 सामाहजक सुरक्षाका सेिा सुहिधािरूको कायािन्वयनलाई प्रभािकारी बनाउन सचेतनामूलक 

कायििमिरू सञ् चालन गररनेछ। 

१1.4.5 सङ् घ, प्रदेश र स्थानीय तिका सरकारलाई अपाङ्गता भएका व्यक्तिको के्षत्रमा काम गनि स्रोत साधन 

सम्पन्न बनाइनेछ।  

१1.4.6 सङ् घ, प्रदेश र स्थानीय तिका मन्त्रालय एििं कायािलय हबच समन्वय गनि अपाङ्गतासम्बन्धी हिषय िेनि 

अलगै्ग डेस्क िा सम्पकि  हिन्दुको व्यिस्था गररनेछ। 

१1.4.7 अपाङ्गता भएका व्यक्तिका लाहग चाहिने हिहशि प्रकृहतका सेिािरूको मापदण्ड हनधािरर् गरी 

सोअनुरूप सामाहजक सुरक्षाका कायििमिरू सञ् चालन गररनेछ।  

१1.4.8 पूर्ि तथा अहत अशि अपाङ्गता भएका व्यक्तििरूका लाहग व्यक्तिगत सियोगी सेिा तथा बरक्तद्धक 

अपाङ्गता, अहटजम, श्रिर् दृहिहििीन, मनोसामाहजक अपाङ्गता, सुनाइसम्बन्धी अपाङ्गता भएका 

व्यक्तिलाई आिश्यकताअनुसार िेरचाि, परामशिलगायतका सेिािरू सामाहजक सुरक्षाकै 

अङ्गको रूपमा प्रदान गररनेछ।  

१1.4.9 अपाङ्गता भएका व्यक्तििरूको आत्मबल बढाउन, सशिीकरर् गनि तथा सियोगीसहितको हनर्िय 

गने पद्धहतलाई प्रोत्साहित गनि आिश्यक व्यिस्था गररनेछ। 

१1.4.10 हनयहमत सियोगी सेिा र िेरचाि सेिा आिश्यक पने अपाङ्गता भएका व्यक्तिका अहभभािकलाई 

आहथिक तथा पररिार सियोग कायििम (Family support program) सञ् चालन गने व्यिस्था 

गररनेछ। 

१1.4.11 अपाङ्गता भएका व्यक्तिप्रहत गररनुपने व्यििारका सम्बन्धमा जनचेतना अहभिृक्तद्धका लाहग स्थानीय 

हिद्युतीय र छापा माध्यम, सूचना प्रहिहध र राहिि य सञ् चार माध्यमको प्रभािकारी पररचालन 

गररनेछ। 

१1.4.12 हिपद् का अिस्थामा अपाङ्गता भएका व्यक्तिलाई अपाङ्गताको गम्भीरताको आधारमा उद्धार, राित, 

पुनलािभ तथा पुनिःस्थापनामा हिशेष प्राथहमकता हदइनेछ।  

१1.4.13 अपाङ्गता उत्थानशील समाजको हनमािर् गरी समािेशी हिपद् व्यिस्थापनका प्रहियामा तादाम्यता 

हमलाइनेछ। 

१1.4.14 अपाङ्गता हने कारर् पहिचान गनि तथा सम्भाहित जोक्तिमलाई नू्यनीकरर् गनि आिश्यक व्यिस्था 

गररनेछ।     

रणनीष्ट्त ११.५ को कायतनीष्ट्त: स्वरोजगार, रोजगारी ,आयआजतन, उद्यिशीलता र पररवार सहायताको 

एकीकृत कायतक्रिका िाध्यिबाट अपाङ्गता भएका व्यक्तिको आष्ट्ितक सशिीकरण गरी आत्मष्ट्नभतर 

बनाउने। 

१1.5.1 उद्यम एििं उद्योगसुँग सम्बक्तन्धत हसप हिकास कायििम सञ् चालन गरी अपाङ्गता भएका व्यक्तिको 

आहथिक हियाकलापमा िृक्तद्ध गररनेछ। 

१1.5.2 स्वरोजगार र उद्यमशीलतासम्बन्धी कायििममा स्थानीय तिमार्ि त अपाङ्गता भएका व्यक्तिको आहथिक 

हियाकलापमा पहुँच, अिसर र लाभ सुहनक्त‍ चत गररनेछ। 

१1.5.3 अपाङ्गता भएका व्यक्तिद्वारा प्रिहधित उद्योग व्यिसाय दताि, ऋर् र हबमा छुट, सुहिधा तथा सहहलयत 

प्रदान गने व्यिस्था गररनेछ। 
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१1.5.4 अपाङ्गता भएका उद्यमीद्वारा उत्पाहदत िसु्तको सङ् कलन, भण्डारर् र गुर्स्तर परीक्षर् तथा 

बजारीकरर्को व्यिस्था हमलाउनुका साथै 'एक स्थानीय ति, एक हबिी केन्द्र' को व्यिस्था गरी 

उत्पादनको एकीकृत बजारीकरर्मा जोड हदइनेछ। 

१1.5.5 व्यापार-व्यिसाय एििं उद्योगमा लगानी गनिका लाहग आिश्यक जानकारी तथा सूचना प्रदान गने, 

अनुदान, छुट सुहिधा प्राप्त गनि समन्वय र सिजीकरर् गररनेछ। 

१1.5.6 अपाङ्गता भएका व्यक्तिलाई प्राथहमकतामा रािेर रोजगारी हदने उद्योग/प्रहतष्ठान तथा सङ् घ सिंस्थालाई 

प्रोत्सािन गने तथा सहहलयत दरमा ऋर् उपलि गराउने व्यिस्था हमलाइनेछ।  

१1.5.7 हसप हिकास ताहलम, उद्यमशीलता हिकासका लाहग सहहलयतपूर्ि ऋर् तथा स्वरोजगारका लाहग 

अनुदानलगायतका कायििममा अपाङ्गता भएका व्यक्तिलाई हिशेष प्राथहमकतामा राक्तिनेछ। 

१1.5.8 अपाङ्गता भएका व्यक्तिको आहथिक हियाकलापमा व्यिसाहयक र सामाहजक जोक्तिम नू्यनीकरर् गनि 

सूचना प्रिािको सिज व्यिस्था हमलाइनेछ। 

१1.5.9 अपाङ्गता भएका व्यक्तिका लाहग आिश्यक पने सिायक सामग्री उत्पादन गनि र अपाङ्गमैत्री सिंरचना 

हनमािर् गनि हनजी के्षत्रलाई प्रोत्सािन गररनेछ। 

१1.5.10 हनजी के्षत्रसुँगको सिकायि एििं साझेदारीमा क्षमता हिकास र सशिीकरर् गरी स्वरोजगार िा 

रोजगारको सुहनहित गररनेछ।  

१1.5.11 अपाङ्गता भएका व्यक्तिका लाहग आय आजिन गने कायििम तजुिमा गरी आत्महनभिर बनाइनेछ। 

१1.5.12 स्वदेशी पुुँजीबजार, व्यिसाय र गैरकृहष के्षत्रको रोजगारीको साथै समू्पर्ि आहथिक के्षत्रमा अपाङ्गता 

भएका व्यक्तिको सिभाहगता अहभिृक्तद्ध गररनेछ। 

१1.5.13 सङ् घ, प्रदेश र स्थानीय तिमा स्थापना तथा सञ् चालनमा रिेका औद्योहगक के्षत्र, हिशेष आहथिक के्षत्र 

तथा औद्योहगक ग्राममा अपाङ्गता भएका उद्यमीलाई उद्योग व्यिसाय सञ् चालन गनि स्थान 

उपलि गराउन प्राथहमकता हदइनेछ।  

रणनीष्ट्त ११.६ को कायतनीष्ट्त: अपाङ्गता भएका व्यक्तिप्रष्ट्तको हाष्ट्नकारक अभ्यास, अन्धष्ट्वश्वास, ष्ट्वभेद, 

ष्ट्हंसा र शोषणको नू्यनीकरण गरी सितािूलक सिाजको ष्ट्निातण गने।  

१1.6.1 सबै प्रकारका िाहनकारक अभ्यास, अन्धहिश्वास र हििंसा हिरुद्ध समुदाय, नागररक समाज, सरकारी, 

गैरसरकारी सिंस्था तथा हनगरानी समूिको सियोगमा अनुगमन तथा हनगरानीलाई प्रभािकारी 

बनाइनेछ। 

१1.6.2 सबै प्रकारका हििंसा नू्यनीकरर्का लाहग सबै अपाङ्गता भएका नागररकको सूचना तथा सञ् चारमा पहुँच 

पुर् याई सामाहजक जागरर्को अहभयान सञ् चालन गररनेछ।  

१1.6.3 हििंसाको नू्यनीकरर् गनि स्थानीय तिबाट कानूनको कायािन्वयन र हनयमनलाई प्रभािकारी बनाइनेछ।  

१1.6.4 अपाङ्गता भएका व्यक्तिप्रहत रिेको पाररिाररक सामाहजक सोच र व्यििारमा पररितिन गनि 

सचेतनामूलक अहभयान सञ् चालन गररनेछ।  

१1.6.5 अपाङ्गता भएका महिलामाहथ हने हिभेद र हििंसा नू्यनीकरर्का लाहग हिशेष सरिंक्षर् प्रदान गदै शून्य 

सिनशीलताको नीहत अिलम्बन गररनेछ। 

१1.6.6 अपाङ्गता भएका व्यक्तिको न्यायमा पहुँच पुर् याउन तीनै तिको सरकारले हनिःशुल्क कानूनी सिायताको 

व्यिस्था हमलाउनेछ।  

१1.6.7 सबै प्रकारका हिभेदमा परेका अपाङ्गता भएका सीमान्तकृत, अल्पसङ्यक समूि र अपाङ्गता भएका 

महिला र बालबाहलकालाई समान अिसर, पहुँच र प्रहतर्ल प्राप्त गनिका लाहग हिशेष व्यिस्था 

हमलाइनेछ। 
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रणनीष्ट्त ११.७ को कायतनीष्ट्त: अपाङ्गता भएका व्यक्तिको लाष्ट्ग सबै प्रकारका सेवा सुष्ट्वधासष्ट्हतको 

आवासीय एवं अल्पकालीन पुनःथिापना र स्वास्थ्योपचारलगायतका आवश्यकताअनुसारका सहायक 

सािग्रीको व्यवथिा गने। 

11.7.1 हनजी के्षत्रसुँगको सिकायिमा गम्भीरताको आधारमा अपाङ्गता भएका व्यक्तिको लाहग पुनिःस्थापना 

सेिा र आिश्यक स्वास्थ्य उपचारको व्यिस्था गररनेछ। 

11.7.2 अपाङ्गता भएका महिला, हकशोरी र बाहलकामा यरन तथा प्रजनन स्वास्थ्य सेिाका साथै सुरहक्षत 

मातृत्व सेिालाई सिज र पहुँचयुि बनाइनेछ।  

11.7.3 सबै प्रकारका अपाङ्गता भएका व्यक्तिका लाहग आिश्यक पने हिहशि प्रकारको सेिा र सुहिधा 

उपलि हने व्यिस्था गररनेछ। 

11.7.4 अपाङ्गता भएका व्यक्तिको स्वास्थ्य सेिामा पहुँच सुहनक्त‍ चत गनि सबै अस्पताल तथा बहथिङ्ग सेन्टरका 

प्रसूहत कक्षलगायत स्वास्थ्य केन्द्रका भरहतक सिंरचना र सेिािरू अपाङ्गतामैत्री र पहुँचयुि 

बनाइनेछ।  

11.7.5 बरक्तद्धक अपाङ्गता, मनोसामाहजक अपाङ्गता, िेमोहर्हलया, अहटजम र श्रिर् दृहिहििीन व्यक्ति, 

हनयहमत डायलाइहसस गनुिपने अपाङ्गता भएका व्यक्तिले हनरन्तर सेिन तथा प्रयोग गनुिपने 

औषहध तथा उपकरर्िरू एििं मेरुदण्ड पक्षघात भएका व्यक्तिका लाहग आिश्यक पने युररन 

व्याग, क्याथेटर, डाइपर, स्यानेटरी प्याड तथा हनरन्तर सेिन गनुिपने औषहधिरू हनिःशुल्क 

उपलि गराइनेछ।  

11.7.6 पूर्ि तथा अहत अशि अपाङ्गता भएका व्यक्तिका लाहग स्वास्थ्य हबमा कायििम हनिःशुल्क एििं 

अहनिायि र हनजी/गैरसरकारी तथा अनरपचाररक के्षत्रमा रिेका अपाङ्गता भएका व्यक्तिलाई 

योगदानमा आधाररत सामाहजक सुरक्षा कायििममा सिंलग्न गराइने व्यिस्था गररनेछ।  

11.7.7 अपाङ्गताबाट हसजिना हने अङ्ग र आहङ्गक कायिको हिचलन नू्यनीकरर्का लाहग सरोकारिाला 

हनकायसुँग समन्वय गरी सुरक्षात्मक उपाय अिलम्बन गररनेछ।  

11.7.8 बेिाररसे अिस्थामा रे्ला परेका मानहसक िा मनोसमाहजक अपाङ्गता भएका व्यक्तिलाई 

मनोसामाहजक परामशि/हिमशि, कानूनी सेिा, स्वास्थ्य सेिा हनिःशुल्क उपलि गराइनुका साथै 

पररिार र समुदायमा पुनहमिलन गराइनेछ।  

11.7.9 स्थानीय तिमा साइकोथेरापी, साइकोकाउक्तिलर र प्रते्यक हजल्ला अस्पतालमा क्तिहनकल 

साइकोलोहजिको व्यिस्था गररनेछ। 

11.7.10 सङ् घ, प्रदेश र स्थानीय तिको समन्वय र सिकायिमा अपाङ्गता भएका व्यक्तिका लाहग सुरक्षा, 

सिंरक्षर् तथा पुनिःस्थापना गनि मापदण्ड हनमािर् गरी अल्पकालीन एििं दीघिकालीन पुनिःस्थापना 

केन्द्र स्थापना र सञ् चालन गररनेछ ।  

11.7.11 अपाङ्गता भएका व्यक्तिलाई पाररिाररक पुनहमिलनको व्यिस्थासहित पुनिःस्थापना केन्द्रमा राखे्न 

व्यिस्था गररनेछ। 

11.7.12 पुनिःस्थापना केन्द्रमा रिने व्यक्तिका लाहग हसप हिकास ताहलम हदई स्वरोजगार कायििम सञ् चालन 

गररनेछ।  

11.7.13 अपाङ्गता भएका व्यक्तिको दैहनक जीिनयापन सिज बनाउन सिायक सामग्री उत्पादन तथा 

हनयहमत रूपमा हनिःशुल्क हितरर्को व्यिस्था हमलाई आिागमनलाई सिज र व्यिक्तस्थत बनाउुँदै 

लहगनेछ।  
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रणनीष्ट्त ११.८ को कायतनीष्ट्त: अपाङ्गता भएका व्यक्तिलाई ष्ट्वष्ट्वधताको पष्ट्हचानसष्ट्हत गुणस्तरीय ष्ट्शक्षा, 

खेलकुद, संसृ्कष्ट्त, साष्ट्हत्य, कला, सङ्गीत, नृत्य र िनोरञ् जनको पहुँच सुष्ट्नष्ट्ित गरी सबल, सक्षि र 

प्रष्ट्तस्पधी नागररक तयार गने। 

11.8.1 सबै प्रकारका अपाङ्गता भएका व्यक्तिलाई हनिःशुल्क उच्च हशक्षासहित बे्रलहलहप, सहचत्र, सरल, 

ठूलाछापा र साङ् केहतक भाषा, क्यापे्सहनङ, नोटटेहकङ र स्पशि सञ् चारका माध्यमबाट हनिःशुल्क 

हशक्षाको पहुँच स्थापना गररनेछ। 

11.8.2 अपाङ्गता भएका महिलालाई लहक्षत गरी सशिीकरर्, आहथिक उपाजिन र अनरपचाररक हशक्षा 

कायििमिरू सञ् चालन गररनेछ। 

11.8.3 समुदाय र अहभभािकसमेतको सियोगमा हिद्यालयबाहिर रिेका अपाङ्गता भएका बालबाहलकालाई 

प्रारक्तम्भक बाल हिकास केन्द्रलगायतका हिद्यालयसम्मको पहुँच स्थाहपत गररनेछ।  

11.8.4 अपाङ्गता भएका व्यक्तिको व्यािसाहयक र गुर्स्तररय उच्च हशक्षामा समान पहुँच स्थाहपत गनि 

आिश्यक कानूनी र प्रर्ालीगत व्यिस्था गरी अपाङ्गतामैत्री हशक्षर् हसकाइको िातािरर् तयार 

गररनेछ।  

11.8.5 अपाङ्गता भएका बालबाहलका तथा युिालाई गुर्स्तरीय हशक्षामा पहुँच पुर् याउन हशक्षकको क्षमता 

हिकास, हिद्यालय, कलेज र हिश्वहिद्यालयिरूको भरहतक तथा शैहक्षक िातािरर्लगायत 

पाठ्यपुस्तक, हशक्षर् हसकाइ प्रहिया, मूल् याङ् कन तथा परीक्षा प्रर्ाली एििं शैहक्षक सामग्री 

अपाङ्गता भएका व्यक्तिका लाहग पहुँचयुि बनाइनेछ। 

11.8.6 अपाङ्गता भएका बालबाहलकाका लाहग पाठ्यिम, ल्याब, पुस्तकालय, पाठ्यपुस्तक, हसकाइ प्रहिया र 

हिद्यालय िातािरर् सिज र मैत्रीपूर्ि बनाइनेछ।  

11.8.7 अपाङ्गता भएका हिद्याथीको हसकाइ उपलक्ति बढाउन, हटकाउ दरमा िृक्तद्ध गनि र हसकाइ प्रहियामा 

सिभागी गराउन जोड हदइनेछ।  

11.8.8 अपाङ्गता भएका बालबाहलकािरूमा हशक्षाको पहुँच बढाउन अपाङ्गतामैत्री आिासीय हिद्यालयको 

स्थापना तथा सञ् चालन गररनेछ।   

11.8.9 समािेशी हशक्षाअन्तगित अपाङ्गता भएका व्यक्तिलाई समान रूपमा हशक्षा हदन सके्न गरी 

हशक्षकिरूको क्षमता हिकासका लाहग हिहभन्न अहभमुिीकरर्, ताहलम र अिलोकन भ्रमर्जस्ता 

कायििम सञ् चालन गररनेछ।  

11.8.10 हशक्षा, ताहलम, रोजगारीका माध्यमबाट अपाङ्गता भएका व्यक्तििरूको मानिीय हसप र 

व्यािसाहयक दक्षता हिकासका साथै सशिीकरर् गररनेछ। 

11.8.11 अपाङ्गता भएका व्यक्तिका लाहग समािेशी िेलकुदको हिकास र प्रिधिन गनि सरोकारिाला 

हनकायसुँगको समन्वय, सिकायि र सियोग अहभिृक्तद्ध गररनेछ।  

11.8.12 िेलकुद, कला, साहित्य र सङ्गीतसम्बन्धी योजना हनमािर् र हनर्िय प्रहियामा अपाङ्गता भएका 

व्यक्तिको सिभाहगता सुहनक्त‍ चत गररनेछ।  

11.8.13 राहिि य तथा अन्तरािहिि य सभा, समे्मलन, िेलकुद, हिज्ञान प्रदशिनीलगायत के्षत्रमा अपाङ्गता भएका 

व्यक्तिलाई सिभागी गराई ज्ञान, हसपको आदान प्रदान गररनेछ।  

11.8.14 स्थानीय तिसम्म अपाङ्गता भएका व्यक्तिका लाहग मनोसामाहजक परामशिदाता, हर्हजयोथेराहपि, 

साङ् केहतक भाषाको दोभाषे, समािेशी हशक्षर् हसकाइ तथा पुनिःस्थापनासम्बन्धी ज्ञान तथा 

हसपयुि प्राहिहधक जनशक्ति हिकास गररनेछ। 
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11.8.15 अपाङ्गता भएका व्यक्तिको लाहग हचत्रकला, मूहतिकला, हर्ल्मकला तथा सङ्गीत नृत्यको हिकास र 

प्रिधिन गनि सरोकारिाला हनकायको सियोग, समन्वय र सिकायि अहभिृक्तद्ध गररनेछ।   

11.8.16 एउटै प्रकृहतका समस्या भएका अपाङ्गता भएका व्यक्तििरूको नेटिहकि ङ हिस्तारको व्यिस्था 

गररनेछ। 

11.8.17 सुनाइसम्बन्धी अपाङ्गता भएका बालबाहलकािरूको सिंज्ञात्मक, शैहक्षक तथा भाषा र व्यििारको 

हिकासका लाहग स्थानीय तिबाट आिश्यकताअनुसारको सेिा र कायििमको व्यिस्था गररनेछ। 

रणनीष्ट्त ११.९ को कायतनीष्ट्त: भौष्ट्तक संरचना, यातायात, सेवा सुष्ट्वधा, साधन स्रोत, सूचना तिा सञ् चार र 

प्रष्ट्वष्ट्ध पहुँचयुि बनाई अपाङ्गता भएका व्यक्तिलाई सावतजष्ट्नक सेवा सहज बनाउने। 

11.9.1 सबै प्रकारका अपाङ्गता भएका व्यक्तिका लाहग सेिा सुहिधा अपाङ्गतामैत्री बनाई दैहनक हियाकलाप 

गनि सरल हने िातािरर् हनमािर् गररनेछ। 

11.9.2 हिमानस्थल, सडक, भिनलगायतका साििजहनक भरहतक सिंरचना, पूिािधार तथा यातायातका 

साधनिरू अपाङ्तामैत्री र पहुँचयुि बनाइनेछ।  

11.9.3 आमसञ् चार, सूचना र प्रहिहधमा अपाङ्गता भएका व्यक्तिको पहुँच सुहनक्त‍ चत गने गरी सेिाको 

उपलिता र उपकरर्को व्यिस्था गररनेछ। 

11.9.4 नेपाली साङ् केहतक भाषाको साझा शब्दकोष तयार गरी साििजहनक टेहलहभजनबाट प्रसारर् हने 

सूचनािरूलाई सकेसम्म साङ् केहतक भाषा (दोभाषे सेिा) मा प्रसारर् गनि एििं सबटाइटल र 

क्याप्सन प्रयोगको व्यिस्था हमलाइनेछ। 

11.9.5 सडक िा हकनारमा राक्तिने साििजहनक सरोकारका भरहतक सामग्री (टेहलर्ोन बुथ, आराम गने ठाउुँ , 

सडकमा लगाइने हबरुिा, सडक पेटीमा लगाइने रेहलङ, सिारी प्रतीक्षालय, हबजुली तथा 

टेहलर्ोनका पोल, तार, सूचनापाटी) हनक्त‍ चत मापदण्ड बनाई अपाङ्गतामैत्री ढङ्गबाट हनमािर् तथा 

सञ् चालन गररनेछ। 

11.9.6 साििजहनक सेिासुँग सम्बक्तन्धत सूचना तथा सञ् चारलाई अपाङ्गतामैत्री बनाइनेछ । 

11.9.7 केन्द्रदेक्ति स्थानीय तिसम्म साङ् केहतक भाषाको ताहलम प्रदान गनि व्यिस्था हमलाइनेछ। 

11.9.8 धाहमिक, सािंसृ्कहतक, ऐहतिाहसक, पयिटकीय, िेलकुद र मनोरञ् जनका सिंरचनालगायत सबै 

साििजहनक स्थललाई पहुँचयुि बनाइनेछ। 

11.9.9 आमसञ् चार माध्यम (साङ् केहतक भाषा क्यापे्सहनङ्ग, मोबाइल, एप्स आहद) लाई आिाजयुिसमेत 

हने गरी अपाङ्गतामैत्री बनाइनेछ।  

11.9.10 अपाङ्गता भएका व्यक्तििरूहबचको सञ् चारलाई सहिय बनाई उनीिरूको क्षमता हिकास गररनेछ।  

11.9.11 बरक्तद्धक अपाङ्गता, अहटजम र श्रिर् दृहिहििीनजस्ता अपाङ्गता भएका व्यक्तिको सूचनामा पहुँच 

िृक्तद्ध गनि सहचत्र सरल ठुला छापा (Easy to read ) र स्पशि सङ् केतसम्बन्धी मापदण्ड र कायिहिहध 

बनाई कायािन्वयन गररनेछ।    

13. संथिागत संरचना 
यस नीहतलाई प्रभािकारी ढङ्गले कायािन्वयन गनिका लाहग सङ् घ, प्रदेश र स्थानीय तिसुँग समन्वय तथा 

सिजीकरर् गनि देिायबमोहजमको सिंस्थागत सिंरचना रिनेछ। 

१३.१ सङ् र्ीय तह 

राहिि यस्तरमा नीहत कायािन्वयनको अनुगमन गनि, नीहतमा समसामहयक सुधार तथा सिजीकरर् गनि र 

अपाङ्गता भएका व्यक्तिको अहधकार, सेिा सुहिधा र सिंरक्षर्सम्बन्धी काम कारबािीमा समन्वय, 

रेिदेि, प्रिधिन गनि तथा सो काममा हनदेशन हदनसमेतका लाहग महिला, बालबाहलका तथा जे्यष्ठ 

नागररक मन्त्रालयका मन्त्रीको अध्यक्षतामा सरोकारिालासहितको एक अपाङ्गता राहिि य हनदेशन 

सहमहत रिनेछ।  

१३.२ प्रदेश तह 
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प्रदेशमा नीहत समन्वय, कायािन्वयन तथा अनुगमन गनि, अपाङ्गता भएका व्यक्तिको अहधकारको 

प्रभािकारी रूपमा कायािन्वयन गनि, गराउन तथा प्रदेश सरकारबाट अपाङ्गता भएका व्यक्तिको 

अहधकार सम्बन्धमा आिश्यक कायििम तयार गरी कायािन्वयन गनिका लाहग अपाङ्गतासम्बन्धी हिषय 

िेने मन्त्रालयका मन्त्रीको अध्यक्षतामा प्रदेशस्तरमा एक सहमहत रिनेछ । 

१३.३ थिानीय तह 

यस नीहतको प्रभािकारी कायिन्वयनका लाहग प्रते्यक स्थानीय तिमा उपाध्यक्ष िा उपप्रमुि सिंयोजक 

रिने गरी एक स्थानीय समन्वय सहमहत रिनेछ।प्रदेश तथा स्थानीय तिका सहमहतले नीहतको 

कायािन्वयनका लाहग कानून, नीहत, योजना, कायियोजना र कायििमलाई अपाङ्गतामैत्री बनाउन तथा 

अपाङ्गता भएका व्यक्तिको क्षमता हिकास, सशिीकरर् र सिभाहगता अहभिृक्तद्धका लाहग आिश्यक 

व्यिस्था तथा समन्वय गनेछन्। 

 

14. स्रोत व्यवथिापन 
प्रसु्तत नीहतलाई एक हिसृ्तत एििं एकीकृत कायियोजना बनाई कायािन्वयन गररनेछ। यस नीहत कायािन्वयन गने 

सन्दभिमा तीनै तिका सरकारको िाहषिक बजेट,  हिशेष कोष,  िैदेहशक सिायता तथा राहिि य एििं अन्तरािहिि य 

गैरसरकारी सिंस्था, हनजी के्षत्र, समुदाय तथा पररिारको सिकायि र साझेदारीमार्ि त स्रोत साधन पररचालन 

गररनेछ। अपाङ्गता भएका व्यक्तिको व्यिस्थापन कायि स्थानीय तिको प्रत्यक्ष सिभाहगता एििं सिंलग्नतामा 

सञ्चालन गररनेछ।  

 

15. कानुनी व्यवथिा 
यस नीहत कायािन्वयनका लाहग आिश्यक कानूनी व्यिस्था हमलाइनेछ। यस नीहतको प्रभािकारी कायािन्वयनका 

लाहग आिश्यक ऐन, हनयम, मापदण्ड, कायिहिहध तथा हनदेहशकाको हनमािर् तथा पररमाजिन गनि महिला, 

बालबाहलका तथा जे्यष्ठ नागररक मन्त्रालयले समन्वय र सिजीकरर्को भूहमका हनिािि गनेछ। प्रदेश तथा 

स्थानीय तिले यस नीहत कायािन्वयनका लाहग आिश्यकताअनुसार कायिहिहध तथा हनदेहशका हनमािर् गरी 

कायािन्वयन गनि सहकनेछ।  

 

16. अनुगिन तिा िूल्याङ्कन 
यस नीहतको कायािन्वयनको अिस्था अनुगमन गनि र नीहतमा समसामहयक पररमाजिनका लाहग अपाङ्गतामैत्री 

सूचक देक्तिने गरी सङ् घ, प्रदेश र स्थानीय तिको एकीकृत हिद्युतीय सूचना प्रर्ालीको हिकास गररनेछ। यस 

प्रर्ालीमा सूचनाको आिश्यक िगीकरर् गरी सङ् घ, प्रदेश र स्थानीय तिले हनयहमत रूपमा प्रहिि गने 

प्रर्ालीको हिकास गररनेछ। नीहतको कायािन्वयनको अनुगमन सङ् घ, प्रदेश र स्थानीय तिको समन्वयमा 

गररनेछ।   

अपाङ्गताको हिषयमा अध्ययन, अनुसन्धान गरी तथ्याङ्क सङ् कलन तथा सूचना व्यिस्थापनलाई चुस्त, 

प्रभािकारी र गुर्स्तररय बनाइनेछ। 

सबै मन्त्रालय तथा हनकायबाट आ-आफ्नो के्षत्रगत नीहत तथा कायििम कायािन्वयनको समीक्षा गदाि के्षत्रगत 

रूपमा सूचकिरू तयार गरी सोको आधारमा यस नीहतको कायािन्वयनलाई समेत समीक्षा गरी समस्याको 

पहिचान र समाधान हनेछ।  

प्रते्यक पाुँच िषिमा यस नीहतको पुनरािलोकन तथा समीक्षा गरी आिश्यकताअनुसार सुधार एििं पररमाजिन गनि 

सहकनेछ । 

 

 

  

 

17. नीष्ट्त कायातन्वयन गने कायतयोजना 
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नीहतबाट अपेक्षा गररएका दूरदृिी/लक्ष्य/उदे्दश्य तोहकएको समयािहधहभत्र िाहसल गनि नीहतगत व्यिस्थालाई 

हियाकलापमा हिभाजन गरी एक िषिहभत्र कायािन्वयन कायियोजना हनमािर् गरी लागु गररनेछ। 

 

18. सम्भाष्ट्वत जोक्तखि नू्यनीकरण योजना 
यस नीहतको प्रकृहत र स्वरूप बृित् तथा साझा सरोकारको हिषय भएकाले देिायका जोक्तिम हनसके्न अनुमान 

गररएको छ:-  

• राहिि य अपाङ्गता नीहत कायािन्वयनमा आिश्यक दक्ष जनशक्ति तथा स्रोत साधनको सीहमतता हन 

सके्न।  

• अपाङ्गताको हिषय बहपक्षीय सरोकार राखे्न हिषय भएकोले समन्वय र सिकायिमा जहटलता आउन 

सके्न। 

• राज्यका हिहभन्न हनकायकाहबच नीहत कायािन्वयनका लाहग आ-आफ्ना भूहमकामा अन्यरल र 

दोिोरोपना रिन सके्न। 

• तीन तिका सरकार,  हनजी के्षत्र,  हिकास साझेदार तथा गैरसरकारी के्षत्र, समुदाय तथा पररिारमा 

अपाङ्गतासम्बन्धी हबषयिरूको बुझाइमा हिहिधता भई कायािन्वयनमा जहटलता थहपन सके्न।  

• अपाङ्गता भएका व्यक्तिको रोजगारी तथा अपाङ्गतामैत्री सिंरचना हनमािर्मा हनजी के्षत्रको अपनत्व र 

सिभाहगता सुहनहित गनि कहठनाई हन सके्न।  

• हिपद् तथा मिामारीको अिस्थामा नीहत कायािन्वयन प्रभाहित हन सके्न। 

माहथ उक्तल्लक्तित जोक्तिमिरूको नू्यनीकरर्का उपायिरू देिायबमोहजम हनेछन्:- 

• सङ् घ, प्रदेश र स्थानीय तिमा समन्वय सिंयन्त्रको रूपमा सम्पकि  हिन्दुको व्यिस्था गरी क्षमता 

हिकास गररनेछ। अपाङ्गताको हिषयमा दक्षतासहितको जनशक्ति पररचालन गररनेछ। 

• अपाङ्गताको हिषयमा मन्त्रालयमा हिज्ञ, प्राज्ञ र व्यािसाहयक दक्षता भएका व्यक्तििरूको हिज्ञ 

समूि (Think Tank) हनमािर् गरी नीहतको आिहधक समीक्षा एििं सुधार गररनेछ। 

• अपाङ्गताको हिषयमा सिंघ, प्रदेश, स्थानीय ति, नीहज के्षत्र र सिंघसिंस्थाको बीचमा हनरन्तर समन्वय 

गरी बाहषिक कायििमको तय गररनेछ। 

• सङ् घ, प्रदेश तथा स्थानीय तिको भूहमका र हजमे्मिारी स्पि गरी नीहतको कायािन्वयन कायियोजना 

बनाई कायािन्वयन गररनेछ।  

• नीहत कायािन्वयनको अनुगमन तथा मूल् याङ् कन योजना तजुिमा गरी लागु गररनेछ।  

• आिश्यकताअनुसार नीहत कायािन्वयनमा आउनसके्न जोक्तिमिरूको व्यिस्थापन गररनेछ। 


